Statut Stowarzyszenia Wdzydzko - Charzykowska Lokalna Grupa Rybacka ,Morénka”

Zatacznik nr 2 do uchwaty WZC nr 03/2018 z dnia 07/06/2018
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STATUT

Rozdziat | Postanowienia ogdlne

§ 1. Nazwa
Stowarzyszenie nosi nazwe Wdzydzko — Charzykowska Lokalna Grupa Rybacka ,Morénka”, zwane
dalej Stowarzyszeniem. Nazwa skrécona Stowarzyszenia brzmi LGR ,Morénka”.
LGR ,,Morénka” moze dla celdow wspotpracy z zagranicg postugiwac sie ttumaczeniem swojej nazwy w
wybranych jezykach obcych.
LGR ,Morénka” moze sie postugiwac logotypem.

§2.
Stowarzyszenie dziata na rzecz rozwoju gmin wiejskich i wiejsko — miejskich,
e Brusy e Kesowo e Lipusz
e Chojnice e Konarzyny e Nowa Karczma
e (Czersk e Koscierzyna e Stara Kiszewa
e Dziemiany e Gostycyn
e Karsin e Lipnica
§ 3. Siedziba

. Siedzibg Stowarzyszenia sg Charzykowy.

§ 4. Zasieg terytorialny
LGR ,,Morénka” moze prowadzi¢ dziatalnos¢ na catym obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej
granicami.

Obszarem wadrazania Lokalnej Strategii Rozwoju Obszaru Rybackiego zwanej dalej LSROR
opracowanej przez LGR ,,Morénka” jest teren obejmujgcy obszar gmin wiejskich i wiejsko — miejskich
wymienionych w § 2 niniejszego statutu.

Obszarem wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju zwanej dalej LSR opracowanej przez LGR :
»Morénka” jest teren obejmujacy obszar gmin wiejskich i wiejsko — miejskich wymienionych w § 2
niniejszego statutu.

§ 5. Nadzor
Nadzor nad Stowarzyszeniem sprawuje Marszatek Wojewddztwa Pomorskiego (art. 16 ust. 1 pkt
ustawy z dnia 3 kwietnia 2009 r. o wspieraniu zrownowazonego rozwoju sektora rybackiego z
udziatem Europejskiego Funduszu Rybackiego, Dz. U. Nr. 72 poz. 619 oraz art. 4 ust. 3 pkt 2 Ustawy z
dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci Dz.U. 2015r., poz. 378).

§ 6. Podstawy dziatania Stowarzyszenia
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Stowarzyszenie dziata na podstawie:

Przepisdéw ustawy z 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855, z
poin. zm.),

Ustawy z 3 kwietnia 2009 r. o wspieraniu zréwnowazonego rozwoju sektora rybackiego z udziatem
Europejskiego Funduszu Rybackiego(Dz.U.2009 r., Nr 72, poz. 619),

rozporzgdzenia Rady (WE) Nr 1198/2006 z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie Europejskiego Funduszu
Rybackiego (Dz. Urz. UE L 223 z 15.8.2006, str. 1),

Rozporzadzenia Komisji (WE) Nr 498/2007 z dnia 26 marca 2007 r. ustanawiajace szczegdtowe zasady
wykonania rozporzadzenia Rady (WE) Nr 1198/2006 w sprawie Europejskiego Funduszu Rybackiego
{Dz. Urz. UE L 120/1 z 10.5.2007),

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcym wspélne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcym przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnodci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z
20.12.2013, str. 320, z pdin. zm.)

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 508/2014 z dnia 15 maja 2014 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenia Rady (WE) nr
2328/2003, (WE) nr 861/2006, (WE) nr 1198/2006 i (WE) nr 791/2007 oraz rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1255/2011 (Dz. Urz. UE L 149 7 20.5.2014 r., str. 1)

Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznodci (Dz.U. 2015r.,
poz. 378)Niniejszego statutu i z tego tytutu posiada osobowosé prawna.

§7.
Stowarzyszenie jest Lokalng Grupa Rybacka stanowigcg forme wspotpracy partnerow z sektorow
publicznego, spotecznego i gospodarczego w rozumieniu §6 pkt. 2, pkt. 3.

§8.
1. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢, co do zasady na pracy spotecznej cztonkdw. Do
prowadzenia swych spraw moze tworzy¢ biura Stowarzyszenia i zatrudniac pracownikéw.
2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarczg. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej
stuzy realizacji celow statutowych i nie moze byc¢ przeznaczony do podziatu miedzy cztonkow.
3. Stowarzyszenie tworzy przedstawicielstwo na terenie powiatu koscierskiego.

§9.

Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci na zasadach okreslonych w przepisach szczegdlnych.

§ 10.
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji.

§ 11. Czas trwania
Czas dziatania Stowarzyszenia jest nieoznaczony.

Rozdziat Il. Cele i sposoby realizacji celow

§12. Cele
Gtéwnym celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz poprawy sytuacji spotecznej i gospodarczej
sektora rybackiego oraz spotecznosci lokalnej obszaru objetego realizacjg Lokalnej Strategii Rozwoju
Obszarow Rybackich oraz Lokalnej Strategii Rozwoju,
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a w szczegolnosci :
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11.
12.

13,
14.

15,
16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.

24,

Minimalizacja zaniku sektora rybackiego.

Rekonwersja (odwrdcenie trendéw negatywnych) obszaréw dotknietych zmianami w
sektorze.

Poprawa jakosci zycia w spotecznosciach rybackich.

Zwiekszanie potencjatu spotecznego, gospodarczego i turystycznego regionu.

Promocja obszaru i zwiekszanie jego atrakcyjnosci inwestycyjne;.

Koordynacja dziatan na rzecz ekologii, ochrony srodowiska i gospodarki poprzez:

Ochrona zasobdw wodnych.

Poprawa jakosci wod powierzchniowych.

Zwiekszanie pejemnosci wodnej regionu.

Utrzymywanie stanowisk chranionych gatunkdw roslin i zwierzat.

Ochrona siedlisk.

Ochrona linii brzegowej zbiornikéw i ciekéw wodnych.

Ochrona obszaréw lesnych.

Podnoszenie swiadomosci przyrodniczej mieszkaricéw regionu.

Restrukturyzacja i reorientacja dziatalnosci gospodarczej, w szczegdlnosci poprzez
propagowanie turystyki oraz w zakresie dywersyfikacji zatrudnienia rybakéw w drodze
tworzenia dodatkowych miejsc pracy poza sektorem rybactwa.

Wspieranie infrastruktury drobnego rybactwa i turystyczne;j.

Rozwdj zasobow ludzkich.

Poprawa jakosci zycia na obszarze wdrazania LSROR.

Wzrost bezpieczenstwa.

Mobilizacja spotecznosci lokalnej do aktywnego udziatu w procesie rozwoju obszaréw
zaleznych od rybactwa.

Ochrona dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego.

Wspieranie dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami.

Zrownowazony rozwaj turystyki i rekreacji.

Prowadzenie innych dziatahn na rzecz rozwoju obszaréw objetych terenem dziatania
Stowarzyszenia.

Poprawa dostepu do internetu.

Udostepnianie terendw atrakcyjnych turystycznie dla oséb niepetnosprawnych.
Regeneracja i rozwdj miejscowosci i wsi na terenach przybrzeiznych jezior, rzek, innych
akwenow wodnych i skupisk obiektéw hodowlanych, gdzie prowadzi sie dziatalnosé
nalezgcg do sektora rybactwa, a takie ochrony i poprawy dziedzictwa
architektonicznego.

Podejmowanie projektéw wspdtpracy przez Lokalne Grupy Rybackie.

Podejmowanie dziatan w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia
oraz aktywizacji zawodowe;j.

Podnoszenie wartosci produktéw, tworzenie miejsc pracy, zachecanie mtodych ludzi i
propagowanie innowacji na wszystkich etapach taricucha dostaw produktow w sektorze
rybotéwstwa i akwakultury.

Wspieranie zréznicowania dziatalnosci w ramach rybotéwstwa przemystowego i poza
nim, wspieranie uczenia sie przez cafe iycie i tworzenia miejsc pracy na obszarach
rybackich.

wspieranie i wykorzystywanie atutéw srodowiska na obszarach rybackich i obszarach
akwakultury, w tym dziatania na rzecz tagodzenia zmiany klimatu.
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25. Propagowanie dobrostanu spotecznego i dziedzictwa kulturowego na obszarach
rybackich i obszarach akwakultury, w tym dziedzictwa kulturowego rybotowstwa i
akwakultury oraz morskiego dziedzictwa kulturowego.

26. Powierzenie spotecznosciom rybackim wazniejszej roli w rozwoju lokalnym oraz
zarzgdzaniu lokalnymi zasobami rybotdwstwa i dziatalnoscig morska.

§ 13. Sposoby realizacji celow
Opracowanie, przyjecie i realizacja LSROR oraz LSR.
Rozpowszechnianie, monitorowanie i ewaluacja zatozen i zapisow LSROR oraz LSR.
Realizacja i finansowanie zadar wynikajacych z przyjetej LSROR oraz LSR.
Wybdr projektéw do dofinansowania ze srodkow przewidzianych w Programie Operacyjnym
JZrownowazony rozwodj sektora rybotéwstwa i nadbrzeinych obszaréw rybackich 2007 —
2013"”(PO RYBY 2007-2013) oraz Programie QOperacyjnym ,Rybactwo i Morze” (PO RYBY
2014-2020)
Organizowanie i finansowanie doradztwa w zakresie przygotowywania projektéw zwigzanych
Z realizacjg LSROR oraz LSR.
Realizacja i finansowanie inwestycji zbieznych z celami LSROR oraz LSR.
Przeprowadzanie badan i ekspertyz i analiz majacych na celu poznanie potencjatu zasohow
srodowiska oraz gospodarki regionu.
Dziatania na rzecz, racjonalnej, bezpiecznej i ekologicznej gospodarki.
Organizowanie i finansowanie przedsiewzie¢ o charakterze informacyjnym, edukacyjnym,
aktywizujgcym i integracyjnym.
Organizowanie i finansowanie dziatan promocyjnych.
Wspotpraca i wymiana doswiadczen z instytucjami publicznymi, organizacjami
pozarzgdowymi, osobami fizycznymi i prawnymi, inicjatywami obywatelskimi dziatajgcymi w
zakresie objetym celami Stowarzyszenia na poziomie lokalnym, regionalnym, krajowym i
miedzynarodowym.
Wspieranie innych osob prawnych oraz osob fizycznych, ktorych dziatalnosSc jest zbiezna z
celami Stowarzyszenia.
Wspieranie inwestycji majacych na celu instalacje i utrzymanie urzadzen stuzacych poprawie
jakosci waod.
Wspieranie dziatan zwigzanych retencjg wod.
Kierunkowanie ruchu turystycznego w sposob umozliwiajgcy ochrone stanowisk
wystepowania chronionych roélin i zwierzat.
Przywracanie do S$rodowiska wodnego gatunkdw gingcych i wzmacnianie zagrozonych
populacji rodzimych gatunkow ryb i rakdw poprzez zarybienia i zaraczenia.
Dziatania doraine (akcje sprzatania brzegdw) oraz dtugofalowe (tworzenie
zagospodarowanych miejsc wypoczynku nad wodami).
Poprawa infrastruktury drogowej dojazddw pozarowych.
Wspieranie lokalnych izb, sal edukacyjnych. Organizowanie imprez masowych o charakterze
edukacyjnym. Publikacje. Dziatania medialne.
Wspieranie dziatarh majacych na celu zwiekszenie dostepu do sieci Internet.
Podnoszenie atrakcyjnosci szlakéw turystycznych przez poprawe ich infrastruktury
technicznej oraz edukacyjnej.
Wspieranie rozwoju sieci drogowej, w tym przygotowanie miejsc postoju pojazdow.
Dziatania medialne promujace region.
Dostosowanie istniejgcej infrastruktury turystycznej oraz budowa nowej dostosowanej do
ruchu turystycznego oséb niepetnosprawnych.
Utworzenie lokalnego funduszu grantowego, ktérego celem jest realizacja celow statutowych
za posrednictwem innych oséb prawnych, na rzecz ktdrych mogg zostac przekazane srodki
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finansowe bedgce majgtkiem Stowarzyszenia na zasadach okreslonych w § 34 niniejszego
Statutu.

26. Prowadzenie innych dziatan stuzgcych realizacji celéw statutowych.

§13a
Przedmiot nieodpfatnej dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia

Przedmiotem nieodptatnej dziafalnosci statutowej Stowarzyszenia oznaczonej zgodnie z
Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 7 pazdziernika 1997 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD). (Dz. Nr 128 z 1997 r. poz. 829 z pdzn. zm.} moze byc:

o ow

a o

S m oo

wydawanie ksigzek 22.11.7;

wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych 22.13.Z;

pozostata dziatalno$¢ wydawnicza 22.15.Z;

dziatalnos¢ biur turystycznych 63.30.C;

pozostata dziatalno$c¢ turystyczna 63.30.D;

prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie archeologii i historii 73.20.F;

prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie kulturoznawstwa i sztuk pieknych 73.20.G;

prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk humanistycznych i spotecznych
73.20.0;

doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania 74.14.A;
dziatalnos¢ fotograficzna 74.81.Z; .

dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targdw i wystaw 74.84.A;

ksztatcenie ustawiczne dorostych i pozostate formy ksztatcenia, gdzie indziej
niesklasyfikowane 80.42.B;

dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nie sklasyfikowana 91.33.Z;
rozpowszechnianie filméw i nagran wideo 92.12.Z;

projekcja filmow 92.13.Z;

dziatalno$¢ radiowa i telewizyjna 92.20.Z;

dziatalnos¢ zespotdw teatralnych dramatycznych i lalkowych 92.31.A;

dziatalnosc galerii i salondw wystawienniczych 92.31.E;

dziatalnos¢ domow i osrodkow kultury 92.31.F;

dziatalnos¢ obiektow kulturalnych 92.32.Z;

dziatalno$¢ bibliotek innych niz publiczne 92.51.B;

dziatalnos¢ archiwow 92.51.C;

dziatalno$é¢ muzedw 92.52.A;

ochrona zabytkow 92.52.B.

§13b
Przedmiot odptatnej dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia

Przedmiotem odptatnej dziatalnosci statutowe] Stowarzyszenia oznaczonej zgodnie z
Rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 7 paZdziernika 1997 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD). (Dz. Nr 128 z 1997 r. poz. 829 z pdin. zm.) moze by¢:

T ow

s m o 0

> m

wydawanie ksigzek 22.11.Z;
wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych 22.13.Z;
pozostata dziatalno$¢ wydawnicza 22.15.Z;
sktadanie tekstu i wytwarzanie ptyt drukarskich 22.24.Z;
dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z poligrafig pozostata 22.25.Z;
reprodukcja nagran wideo 22.32.Z;
reprodukcja komputerowych nosnikéw informacji 22.33.Z;
sprzedaz detaliczna w nie wyspecjalizowanych sklepach z przewagg zywnosci, napojow i
wyrobdw tytoniowych 52.11.Z;
pozostata sprzedaz detaliczna w nie wyspecjalizowanych sklepach 52.12.Z;
dziatalnos¢ biur turystycznych 63.30.C;
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k. pozostata dziatalnosc turystyczna 63.30.D;

I.  doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzgdzania 74.14.A,

m. dziatalnos¢ fotograficzna 74.81.Z;

n. dziatalnos$¢ zwigzana z ttumaczeniami i ustugami sekretarskimi 74.83.Z;

o. dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targdw i wystaw 74.84.A;

p. ksztatcenie ustawiczne dorostych i pozostate formy ksztatcenia, gdzie indziej
niesklasyfikowane 80.42.B;

q. produkcja filméw i nagran wideo 92.11.7;

r. rozpowszechnianie filmoéw i nagran wideo 92.12.7;

s. projekcja filméw 92.13.Z;

t. dziatalnosc radiowa i telewizyjna 92.20.Z;

u. dziatalno$¢ zespotdw teatralnych dramatycznych i lalkowych 92.31.A;

v. dziatalnosé¢ galerii i salondw wystawienniczych 92.31.E;

w. dziatalnos¢ domow i osrodkow kultury 92.31.F;

x. pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa, gdzie indziej nie sklasyfikowana 92.34.Z.

y. dziatalnos¢ bibliotek innych niz publiczne 92.51.B;

2. dziatalno$¢ archiwéw 92.51.C;

aa. dziafalnos¢ muzedw 92.52.A.

Rozdziat lll. Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§ 14.
Cztonkowie dzielg sie na:
a. zwyczajnych,
b. wspierajacych,
c. honorowych.
§ 15.

1.Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢:
a) petnoletnia osoba fizyczna posiadajgca petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych, ktéra ztoiy

deklaracje cztonkowska,
b} osoba prawna, jednostka nie posiadajgca osobowosci prawnej lub jednostka samorzadu

terytorialnego  ktorych organ uprawniony do skfadania oswiadczen woli ztozy deklaracje
cztonkowska.

§ 16.
1. Nabycie cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje w drodze uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia.
2. Utrata cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje w drodze uchwaty Zarzagdu Stowarzyszenia.

§17.
1. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia jest obowigzany:
e propagowac cel Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w realizacji tego celu,
e przestrzegac postanowien Statutu,
e opfacac skfadki cztonkowskie,
e brac udziat w Walnych Zebraniach Cztonkéw.

2. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:
e wybierac i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,
e sktadac Zarzagdowi Stowarzyszenia wnioski dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,
e brac udziat w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsiewzieciach o charakterze
informacyjnym lub szkoleniowym.
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§18.

Utrata cztonkostwa przez cztonka zwyczajnego Stawarzyszenia nastepuje w drodze:
1. Ztozenia Zarzgdowi pisemnej rezygnacji — w przypadku osoby fizycznej lub jednostki organizacyjnej
nieposiadajacej osobowosci prawne;j,
2. Ztozenia Zarzgdowi uchwaty organu stanowiacego osoby prawnej z decyzjg o wystgpieniu ze
Stowarzyszenia,
3. Wykluczenia przez Zarzad:

e 7za dziatalnoé¢ niezgodng ze Statutem,

e z powodu pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem sgdu,

e zpowodu zalegania z optatg sktadek cztonkowskich przez co najmniej 1 — rok.
4. Smierci osoby fizycznej, likwidacji osoby prawnej poprzez wykreslenie z Krajowego Rejestru
Sgdowego lub likwidacji jednostki organizacyjnej nieposiadajacej osobowosci prawnej.

§ 19.
Od uchwaty Zarzgdu w przedmiocie wykluczenia, cztonkowi Stowarzyszenia przystuguje odwotanie
do Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia w terminie 21 dni od dnia doreczenia uchwaty
Zarzgdu o wykluczeniu. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkdw jest ostateczna i jest podejmowana na
najblizszym posiedzeniu.

§ 20.
Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, prawna lub jednostka
organizacyjna nieposiadajgca osobowosci prawnej zamieszkujgca lub prowadzaca dziatalnosé poza
obszarem dziatania Stowarzyszenia spetniajgca warunki okreslone w ustawie Prawo o
stowarzyszeniach, ktdra bedzie:
a. propagowac cel Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w realizacji tego celu,
b. stuzy¢ swojg wiedzg, doswiadczeniem i zaangazowaniem, w tworzeniu i realizacji Lokalnej Strategii
Rozwoju Obszarédw Rybackich oraz innych dziataniach podejmowanych przez Stowarzyszenie,
c. wspiera¢ materialnie,
d. przestrzegac postanowien niniejszego Statutu.

§21.
Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna, prawna lub jednostka
organizacyjna nieposiadajgca osobowosci prawne] szczegolnie zastuzona dla realizacji statutowych
celow Stowarzyszenia.
Cztonkostwo honorowe nadaje Walne Zebranie Cztonkdw na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia.
Cztonek honorowy posiada wszystkie prawa czlonka zwyczajnego, a ponadto jest zwolniony z
obowigzku optacenia sktadek.

Rozdziat IV. Organy, ich kompetencje i zasady dziatania

§ 22. Organy LGR ,Morénka”
Organami LGR ,Morénka” sa:
Walne Zebranie Cztonkdw,
Zarzad,
Komitet
Komisja Rewizyjna,
Wyboru Zarzadu, Komitetu i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Cztonkdw,
Kadencja Zarzadu, Komitetu i Komisji Rewizyjnej trwa 6 lat,
W przypadku zaistnienia wakatu w statutowym sktadzie Zarzadu, Komitetu lub Komisji Rewizyjnej w
okresie 6 miesigecy od zaistnienia takiej okolicznosci dokonuje sie wyboréw uzupetniajgcych sktad
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danego organu na okres do konca kadencji danego organu, w sposob okreslony w statucie dla danej
funkcji.

Zobowigzuje sie Czfonkow Zarzadu, Komitetu i Komisji Rewizyjnej do nie zawierania uméw o prace
lub umow cywilnoprawnych, ktorych przedmiotem jest wykonywanie obowigzkdw zwigzanych z
funkcjonowaniem biura lub komitetu LGR z osohami, ktére prowadza odptatng dziatalnos$¢ lub
Swiadcza prace na rzecz innych podmiotow, polegajaca na doradztwie w przygotowaniu wnioskow o
dofinansowanie lub w ubieganiu sie o pomoc przyznang w ramach osi priorytetowej 4. PO RYBY
2007-2013.

W przypadku zaistnienia sytuacji wskazanej w pkt. 5 zobowigzuje sie Cztonka Zarzadu, Komitetu lub
Komisji Rewizyjnej do ztoZenia rezygnacji z petnionych funkgcji i cztonkostwa w Stowarzyszeniu LGR na
rece Zarzadu w trybie natychmiastowym.

W przypadku zaistnienia sytuacji wskazanej w pkt. 5 i nie zastosowania sie do punkt. 6. Zarzad LGR
zobowigzany jest do wykreslenia Cztonka Zarzadu, Komitetu lub Komisji Rewizyjnej z listy cztonkow
Stowarzyszenia LGR.

§ 23. Walne Zebranie Cztonkéw

Walne Zebranie Cztonkdéw jest najwyzszym organem LGR ,Morénka”. Walne Zebranie Czlonkéw
moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw jest zwotywane przez Zarzad co najmniej raz w roku w terminie
do 30 czerwca.
Komisja Rewizyjna ma prawo zwotania Zwyczajnego Walnego Zebrania, jezeli Zarzad nie zwota go w
terminie okreslonym w ustepie 2.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czfonkdw jest zwotywane przez Zarzad:

a.z wiasnej inicjatywy,

b.na wniosek Komisji Rewizyjnej,

c. na wniosek Komitetu,

d.na pisemny wniosek co najmniej 10 cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow jest zwotywane w terminie 14 dni od daty wptywu wniosku
do Zarzadu i obraduje nad sprawami, dla ktdrych zostato zwotane.
O terminie, miejscu, porzadku Walnego Zebrania Cztonkdw Zarzad oraz projektach uchwat
powiadamia cztonkdw co najmniej 7 dni przed terminem.
W zawiadomieniu o Walnym Zebraniu Cztonkdw mogg by¢ wyznaczone dwa terminy rozpoczecia
obrad. Rdznica czasu miedzy rozpoczeciem obrad w pierwszym i drugim terminie nie moze by¢
mniejsza niz pietnascie minut.
Walne Zebranie Cztonkéw otwiera i obradom przewodniczy Prezes Zarzadu lub wskazana przez niego
osoba. Zebrani mogg przegtosowac zmiane osoby przewodniczacej obradom.

§ 24. Kompetencje Walnego Zebrania Cztonkéw
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:
uchwalanie gtownych kierunkéw dziatalnosci LGR ,Morénka”;
rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
powotywanie i odwotywanie Prezesa Zarzgdu oraz pozostatych czlonkéw Zarzadu (bez wskazywania
funkcji poszczegdlnych cztonkéw Zarzgdu, ktory konstytuuje sie samodzielnie);
powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Komisji Rewizyjnej;
powotywanie i odwotywanie Przewodniczacego Komitetu oraz cztonkdw Komitetu (bez wskazywania
funkcji poszczegdlnych cztonkdw Komitetu, ktory konstytuuje sie samodzielnie);
udzielanie absolutorium Zarzgdowi na wniosek Komisji Rewizyjnej;
uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i zasad ich pobierania;
uchwalanie zmian w statucie;
ustalanie zasad gospodarowania mieniem LGR ,Morénka”;

10 nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego LGR ,Morénka”;
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rozpatrywanie wnioskow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

rozpatrywanie wnioskow i odwotan cztonkéw LGR ,Morénka”;

rozpatrywanie odwotan kandydatow na cztonkéw LGR ,Morénka”;

podejmowanie uchwat o rozwigzaniu LGR ,,Morénka” i likwidacji majgtku;

podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych organéw
LGR ,,Morénka”,

uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkow.

§ 25. Podejmowanie uchwat przez Walne Zebranie Cztonkéw
Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu przystuguje we wszystkich gtosowaniach jeden gtos. Gtos doradczy
przystuguje osobom zaproszonym oraz cztonkom honorowym i wspierajgcym.
Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw sg podejmowane zwykta wiekszoscig gtoséw, za wyjatkiem
uchwat w sprawie zmian statutu, pofaczenia z inng lokalng grupg rybackg oraz rozwigzania LGR
»Morénka”, ktdre wymagaja bezwzglednej wiekszoéci gtosow.
Walne Zebranie Cztonkéw obradujgce w pierwszym terminie podejmuje prawomocne uchwaly przy
obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych LGR ,Morénka”. Walne Zebranie
Cztonkéw obradujgce w drugim terminie podejmuje prawomocne uchwaty bez wzgledu na liczbe
obecnych cztonkédw zwyczajnych LGR ,Mdrénka”.
Co do zasady walne zebranie cztonkdw podejmuje uchwaty w trybie jawnym.

§ 26. Skiad i wybor Komitetu
Komitet jest organem, do ktérego kompetencji nalezy:
a. wybor operacji w rozumieniu art. 2 pkt 9 rozporzadzenia nr 1303/2013, ktore majg
by¢ realizowane w ramach LSR, oraz
b. ustalania kwoty wsparcia w rozumieniu art. 34 ust. 3 lit. f rozporzadzenia nr
1303/2013.

Komitet jest organem stanowigcym odpowiednik ,,Rady” w rozumieniu art. 4 ust. 4 Ustawy z dnia 20
futego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spoteczno$ci Dz.U. 2015r., poz. 378)
Komitet sktada sie z—od 21 do 30 Cztonkow Komitetu.
Sposréd uczestnikow Walnego Zebrania Czionkdw wybierany jest przez Walne Zebranie Cztonkow
Przewodniczgcy Komitetu.
W sktad Komitetu wchodzg Czlonkowie wybierani przez Walne Zebranie, przy czym:

e co najmniej 40% sktadu Komitetu stanowig przedstawiciele sektora rybackiego

e sektror publiczny stanowi mniej niz 30% sktadu organu decyzyjnego

e co najmniej jeden przedsiebiorca

co najmniej jedna kobieta

e o najmniej jedna osoba ponizej 35 roku zycia

e co najmniej trzech przedstawicieli sektora spotecznego
Cztonek Komitetu nie moze by¢ cztonkiem Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej ani pozostawac z cztonkami
Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w stosunku bliskiego pokrewienstwa.
Szczegbtowe zasady wyboru cztonkéw Komitetu okresla regulamin Walnego Zebrania Cztonkéw LGR
»Marénka” uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkow.

§ 27. Organizacja i funkcjonowanie Komitetu
Pracami Komitetu kieruje jej Przewodniczacy, dziatajgc w tym zakresie w porozumieniu z Zarzadem
LGR ,Morénka”.
Komitet moze powotywac ze swojego grona Komisje o kompetencjach okreslonych przez Komitet.
Organizacje i funkcjonowanie Komitetu okresla Regulamin Komitetu uchwalony przez Zarzad LGR.
Przebieg posiedzen Komitetu jest protokotowany. Protokét podlega zatwierdzeniu na nastepnym
posiedzeniu Komitetu. Zatwierdzony protokot podpisuje Przewodniczacy Komitetu i Prezes Zarzadu.

§ 28. Kompetencje Komitetu
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Do kompetencji Komitetu nalezy:

Monitorowanie realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju Obszaru Rybackiego oraz Lokalnej Strategii
Rozwoiju,

Komitet jest organem wybierajgcym operacje, ktére majg by¢ finansowane w ramach LSROR oraz LSR
objetego dziataniem Stowarzyszenia.

Rozpatrywanie i ocena wnioskéw o dofinansowanie, sktadanych do LGR ,Morénka” oraz wybdr
operacji, ktére majg by¢ dofinansowane w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju Obszaru Rybackiego
(LSROR),

Cztonkowie Komitetu majg petne prawo wgladu do wszystkich dokumentéw LGR ,,Morénka”.

§ 29, Wygaséniecie cztonkostwa w Komitecie
Walne Zebranie Cztonkéw moze odwotac¢ cztonka Komitetu w drodze uchwaty podjetej bezwzgledna
wiekszoscig glosow.
Poza przypadkiem wskazanym w ust. 1. cztonkostwo w Komitecie wygasa w razie rezygnacji lub
$mierci cztonka.
W przypadku wystgpienia wakatu w skfadzie Komitecie moze ona obradowaé w zmniejszonym
skfadzie.

§ 30. Przewodniczacy Komitetu
Przewodniczgcego Komitetu wybiera Walne Zabranie Cztonkdw zwyktg wiekszoscig gtosow.
Przewodniczacy Komitetu reprezentuje Komitet na zewnatrz.
Przewodniczacy Komitetu lub upowazniony przez niego cztonek Komitetu moze uczestniczy¢ w
obradach Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej z glosem doradczym.

§ 31. Podejmowanie uchwat przez Komitet
Jezeli Regulamin Komitetu nie stanowi inaczej, Uchwaty Komitetu zapadajg zwyklg wiekszoscig
gtosow w obecnosci przynajmniej potowy wszystkich cztonkéw Komitetu.

§ 32. Posiedzenia Komitetu
Posiedzenia Komitetu odbywajg sie w miare potrzeby nie rzadziej jednak niz raz w roku.
Posiedzenia Komitetu zwotuje jego Przewodniczgcy, a gdy jest to nie mozliwe jego Zastepcy.
Przygotowanie i obstuge posiedzen Komitetu zapewnia Biuro LGR.
W posiedzeniach Rady uczestniczy Prezes Zarzadu. Mozliwe jest uczestniczenie w posiedzeniach
Komitetu innych cztonkéw Zarzadu oraz zaproszonych oséb.

§ 33. Zarzad
Zarzad jest organem wykonawczym LGR ,M&rénka”.
Zarzad sktada sie z5 -7 cztonkdéw, w tym Prezesa, Vice Prezesa i Sekretarza.
W sktadzie Zarzagdu minimum jedna osoba jest przedstawicielem sektora rybackiego.
Prezes kieruje pracami Zarzadu i reprezentuje LGR ,,Morénka” na zewnatrz.
W razie nieobecnosci Prezesa zastepuje go Vice prezes.

§ 34. Kompetencje Zarzadu
Do kompetencji Zarzgdu nalezy w szczegdlnosci:
zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow;
kierowanie biezaca dziatalnoscig i reprezentowanie LGR ,Morénka” na zewnatrz;
wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw;
prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem funduszy na dziatalnos¢ statutows;
zarzgdzanie majagtkiem i funduszami LGR ,Morénka” ;
powotywanie zespotéw i innych ciat doradczych oraz okreslanie ich zadan;
planowanie i prowadzenie gospodarki finansowe;j.
uchwalanie wieloletnich i rocznych planéw dziatania LGR ,Morénka”;
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sprawowania zarzgdu majatkiem LGR ,Modrénka”;

ustalanie wielkosci zatrudnienia i zasad wynagradzania pracownikow LGR ,Morénka”;

powotywanie biur LGR ,Morénka”;

powotywanie i odwotywanie kierownika biura;

organizowanie prac Komitetu, w tym posiedzen Komitetu;

przygotowanie i przedfozenie Walnemu Zebraniu Cztonkdw Regulaminu Swiadczed dla oséb
petnigcych funkcje w organach Stowarzyszenia;

podejmowanie decyzji w sprawie przystgpienia badZ rezygnacji z cztonkostwa w innych podmiotach
(np. stowarzyszeniach, fundacjach;

Uchwalanie i modyfikacje regulaminu Komitetu LGR;

Uchwalanie i modyfikacje Lokalnej Strategii Rozwoju;

Uchwalanie i modyfikacje procedury oceny i wyboru operacji w ramach LSR

Uchwalanie i modyfikacja lokalnych kryteriow wyboru operacji do finansowania.

§ 35. Powotywanie Zarzadu
Prezesa wybiera Walne Zebranie Cztonkéw.
Vice Prezesa oraz Sekretarza wybieraja na pierwszym posiedzeniu Zarzgdu sposrdd siebie Cztonkowie
Zarzadu w glosowaniu jawnym, w obecnosci co najmniej potowy sktadu, zwyktg wiekszoscig gtosow
zgodnie z zapisem par. 24 pkt 3.

§ 36. Wygasniecie cztonkostwa w Zarzadzie
Walne Zehranie Cztonkow moze odwotac Zarzad lub kazdego czionka Zarzgdu w drodze uchwaty
Poza przypadkiem wskazanym w ust. 1. cztonkostwo w Zarzadzie wygasa w razie rezygnacji lub
$mierci cztonka.

§ 37. Podejmowanie uchwat przez Zarzad
Zarzad podejmuje uchwaly zwykia wiekszoscia glosow, w obecnosci co najmniej potowy jego
cztonkdw. W razie rownej ilosci gtosow decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

§ 38. Posiedzenia Zarzadu
Zarzad odbywa posiedzenia w miare potrzeby nie rzadziej jednak niz cztery razy w roku.
Posiedzenia Zarzadu przygotowuje i zwotuje Prezes Zarzadu z wiasnej inicjatywy lub na wniosek co
najmniej trzech cztonkdw.
W posiedzeniach Zarzadu mogg uczestniczy¢ cztonkowie Komitetu, Komisji Rewizyjnej i zaproszone
osoby.
Przebieg posiedzeri Zarzadu jest protokotowany. Protokot podlega zatwierdzeniu na nastepnym
posiedzeniu Zarzadu. Zatwierdzony pratokét podpisuje Prezes Zarzadu.

§ 39. Organizacja i tryb pracy Zarzadu
Organizacje, tryb oraz inne zasady zwigzane z pracg Zarzadu okresla Regulamin Pracy Zarzadu
uchwalony przez Zarzad.

§ 40. Reprezentowanie LGR , Morénka”
1. Oswiadczenia woli w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych LGR ,Morénka” sktada dwdch
cztonkdéw Zarzadu, w tym Prezes lub Vice Prezes.
2. Oswiadczenia woli w zakresie praw i obowigzkdw majgtkowych LGR ,,Morénka”, ktarych wartosc
szacunkowa nie przekracza 100 tys. zt sktada jeden cztonek Zarzadu, petnigcy funkcje Prezesa lub
Vice Prezesa.

§ 41. Komisja Rewizyjna
Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej LGR ,,Morénka”.
Komisja Rewizyjna sktada sig z 3 do 5 cztonkdw.
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Cztonkdw Komisji Rewizyjnej wybiera Walne Zgromadzenie Cztonkow.

Szczegotowe zasady wyboru cztonkéw Komisji Rewizyjnej okresla Regulamin Walnego Zebrania
Cztonkéw LGR ,Morénka” uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkow.

Nowo wybrana Komisja Rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera sposrdd siebie
przewodniczgcego i wiceprzewodniczgcego.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami Zarzadu lub Komitetu ani pozostawac z
cztonkami Zarzadu lub Komitetu w stosunku bliskiego pokrewienstwa lub podlegtosci z tytutu
zatrudnienia.

Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
z winy umysine;j.

§ 42. Kompetencje Komisji Rewizyjnej
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
kontrolowanie przynajmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci LGR ,,Morénka”;
przedkfadanie Zarzadowi wnioskdw z przeprowadzonych kontroli oraz zgdanie wyjasnien;
skfadanie sprawozdania na Walnym Zebraniu Cztonkdw wraz z oceng dziatalnosci LGR ,Morénka”;
whnioskowanie do Zarzadu o zwofanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw.
whioskowanie do walnego zebrania cztonkdw ws. udzielenia absolutorium zarzgdowi.

§ 43. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na rok.
Posiedzeniom przewodniczy przewodniczacy lub dziatajgcy z jego upowaznienia wiceprzewodniczgcy.
Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwykfg wiekszoscig gfoséw przy obecnosci przynajmniej 2 jej
cztonkdw. W razie réwnosci gtoséw decyduje glos przewodniczgcego posiedzenia.

Rozdziat V
Majatek i rozwigzanie LGR

§44.
1. Majgtek Stowarzyszenia powstaje z darowizn, skfadek cztonkowskich, zapiséw, subwencji,
dochoddw z dziatalnosci gospodarczej, ofiarnosci publicznej oraz odsetek bankowych od lokat i
pozostatych $rodkéw na rachunkach bankowych.
2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z cbowiazujacymi przepisami prawa.
3. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.
4. Nabywanie i zbywanie nieruchomosci wymaga uchwaty Walnego Zebrania.
5. Wszelkie $rodki pieniezne moga byc¢ przechowywane wytgcznie na koncie Stowarzyszenia.
6. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania majatku Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie
Cztonkdw.
7. Decyzje w sprawie podjecia, okreslenia przedmiotu i zamkniecia dziatalnosci gospodarczej
podejmuje Zarzad Stowarzyszenia w drodze uchwaty.

Rozdziat VI Postanowienia Koficowe
§ 45,
1. Stowarzyszenie rozwigzuje sie na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw
podejmowanego kwalifikowang wigkszoscia gloséw (2/3) przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania cztonkow lub w innych przypadkach przewidzianych przepisami prawa.
2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkdw okresla sposdb jego
likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

§ 46.
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W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Prawa o
stowarzyszeniach.
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Uchwata Nr 03/2018
WALNEGO ZEBRANIA CZEONKOW STOWARZYSZENIA WDZYDZKO —
CHARZYKOWSKA LOKALNA GRUPA RYBACKA , MORENKA”
Z DNIA7 CZERWCA 2018 R. '

w sprawie: uchwalenia zmian w statucie

Na podstawie §24 pkt 8 Statutu Stowarzyszenia Wdzydzko - Charzykowska Lokalna Grupa
Rybacka ,Morénka” Walne Zebranie Cztonkéw uchwala, co nastepuje:

§1

Wprowadzi¢ w Statucie Stowarzyszenia Wdzydzko - Charzykowska Lokalna Grupa Rybacka -
~Morénka” zmiany wskazane w zataczniku nr 1 do uchwaty (statut w trybie rejestru zmian).

§2

Przyja¢ Statut Stowarzyszenia Wdzydzko - Charzykowska Lokalna Grupa Rybacka ,Morénka” w

tresci zgodnej z zatgcznikiem nr 2 do uchwaty.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwate podjeto w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtosow.

-zar e T
- przeciw O ...............................
-wstrzymujacych (-) ...............................

Przewodniczacy Walnego Zebrania
Cztonkow






